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Giris

Hollanda'da bir is kurmak, tiim yasalar, diizenlemeler ve kurallar ile ve ayn1 zamanda tiim
olanaklar ve firsatlarla uzun bir siirec olabilir. Zor olabilir, ancak Hollanda hukuki sorunlar,
parasal destek, danismanlik vb. ile ilgili olsun, tiim isletmeler i¢in biiyiik miktarda destek sundugu
icin odiillendirici. Ornegin Leiden'deki "Alan 071" gibi yerlerde, sizi ve yeni baslayan isinizi
desteklemek i¢in ihtiya¢c duydugunuz her seye ve herkese sahip olacaksiniz, ancak bunun da
otesinde, Hollanda Vergi ve Gumrtik Birlikleri ile Ticaret Sicili size yardimci olmaya hazirdir ve
Hollanda'nin her ilinde belirtilmektedir.

Hollanda'da yasal olarak bir is kurmak igin, belirli kosullar1 yerine getirmeniz ve kati ve eksiksiz
yasalara, kurallara ve diizenlemelere uymaniz gerekir. Hollanda'da yeni bir is kurmak isterseniz,
cesitli hiikkiimete ve diger kurallara uymaniz gerekir. Bu kanunlardan bazilar1 sektdre 6zgi
olabilir, bu nedenle sizin ve isiniz i¢in neyin gecerli oldugunu gérmek icin isinizle ilgili sektore
0zgi bilgileri kontrol etmeniz gerekir.

Yeni baslayanlar icin, Hollanda'da kalmayi planlayan girisimcilerin bir dizi kosulu yerine
getirmesi gerekir. AB vatandasi degilseniz, ayn1 zamanda gecici (6rn. Vize) ve kalic1 (6rn. Cifte
Vatandaslik) oturma iznine de basvurmaniz gerekecektir. Bunun da o6tesinde, Hollanda'da is
yapmaya baslamayi planliyorsaniz, bir ticari banka hesabina (6rnegin IBAN) sahip olmaniz veya
basvurmaniz gerekecektir. Yasal bir is kurarken bir is plani yazmak zorunlu degildir, ancak bunu
yapmaniza yardimc olur. Bir is s6z konusu oldugunda, her zaman yasal bir isletme yapisi
se¢cmeniz gerekir ve soz konusu yapi, sorumluluk, vergi yiikiimliliikleri ve daha pek ¢ok konu gibi
konular1 belirler. Kisaca yasal is yapilar1 hakkinda konusursak, verilebilecek baz1 6rnekler, bir
Sahis Sirketi veya bir Ozel Limited Sirkettir.
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5.3.1. Asama 1: Yasal formu sec¢in

Her sirket Ticaret Odasi Ticaret Siciline kayith olmalidir (Kamer van Koophandel - KvK).

Yasal formlara genel bakis: Orada, sirketiniz icin hangi yasal formun en uygun oldugunu derhal
belirtmelisiniz. Sectiginiz yasal bicim, diger seylerin yani sira, kurulusun yiikiimliiliigi ve belirli
vergi ylklimliliikleri icin sonuclara sahiptir. Aralarindan secim yapabileceginiz bircok yasal form
vardir. Asagida bir dokiim yaptik. Yeni baslayanlarin ¢cogu sahis sirketi (eenmanszaak) tercih
ediyor. Birden fazla sahip var mi1? Daha sonra genellikle bir ortaklik (VoF) veya BV'yi tercih
ederler. Geng bir girisimci icin en uygun olanlar daha ayrintili olarak aciklanmistir.

Aralarindan secim yapabileceginiz Hollanda yasal formlar1 sunlardir:
e Sahis Sirketi (Eenmanszaak)
Cogu kisi, kendileri i¢in bir is kurarken bir 'sahis sirketi' (eenmanszaak) kurmaya karar verir.

Serbest Calisan ve / veya ZZP'er olmak (Zelfstandige zonder personeel = Personelsiz serbest
meslek sahibi olmak) yasal bir bi¢cim degildir. Serbest meslek sahibi veya serbest meslek sahibi
olarak yasal bir form da se¢melisiniz. Ornegin, bir sahis sirketi.

Bagimsiz bir tiiccar olarak kurulmanin bazi avantajlar1 vardir - hizli ve kolaydir ve genellikle,
ozellikle ilk yillarda 6zel bir limited sirket kurmaktan daha fazla vergi avantaji saglar. Kendinizi
bagimsiz bir tiiccar olarak belirlemenin bir dezavantaj, ticari borg¢larinizdan sahsen sorumlu
olmanizdir.

Hollanda'da bagimsiz bir tiiccar olarak kurmak icin yapmaniz gereken tek sey, Hollanda Ticaret
Odasi'na kaydolmaktir ve bu islem 50 € 'dur. Yalnizca bir sahis sirketi kurabilirsiniz, ancak ¢esitli
ticari isimler altinda faaliyet gosterebilir, farkl ticari faaliyetler gerceklestirebilir ve birden cok
tesisten calisabilirsiniz.

Bir sahis sirketi isletiyorsaniz, isletmeniz tiizel bir tiizel kisilik degildir. Bu, tiim eylemlerinizden
ve mali durumunuzdan sorumlu oldugunuz anlamina gelir.

e Genel Ortaklik (VoF)

Genel bir Ortaklik, Vennootschap onder Firma (VoF) olarak adlandirilir: Bir VoF'de, bir veya daha
fazla diger girisimciyle birlikte bir sirket kurarsiniz. Tiim ortaklarin sirkete bir seyler katmasi
niyetidir. Genellikle bu bir miktar paradir, ancak bazen mal veya ¢alisma saatleri de olabilir. Bir
VoF igin baslangi¢ sermayesine ihtiyaciniz yoktur. Karsilikli anlasmalar: bir VOF s6zlesmesine
koyarsiniz. Her katilimci, VOF'nin tamamindan o6zel olarak sorumludur. Bir VoF baslatmak
istiyorsaniz, Ticaret Odasi Ticaret Siciline (KvK) kaydolun. Ortaklarin adj, faaliyeti ve isimleri gibi
tiim temel veriler kayithdir.

o Ozel Limited Sirket (BV)

Seceneklerden biri, '6zel limited sirket' seklinde bir tiizel kisilik olusturmaktir: Besloten
Vennootschap (BV). Bir BV'nin ana avantaji, 6zerk bir varlik olmasidir. BV genel olarak, bir birey
olarak sizden ziyade herhangi bir bor¢ctan sorumludur. Bir yonetici olarak, BV'nin bir ¢alisanisiniz


https://ondernemersplein.kvk.nl/een-rechtsvorm-kiezen-voor-uw-bedrijf/
https://www.kvk.nl/download/SchemaRechtsvormen_tcm109-389297.pdf
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ve onun adina hareket ediyorsunuz. Bir BV'yi kendi basiniza veya diger bireyler ve / veya tiizel
kisilerle birlikte kurmak miimkiindiir (verilebilecek bir 6érnek Alan 071'dir). Ozel bir limited
sirketin 6z sermayesi, hissedarlarin sahip oldugu hisse senetlerine boliinmiistiir (Sirket sahipleri
hala giinliik isleri ve isi yiirtitmektedir)

Ozel bir limited sirket kurmak veya sahis sirketinizi 6zel bir limited sirkete doniistiirmek, yillar
icinde Girisimcilik pazarindaki esneklik ve biiylime nedeniyle ¢ok daha kolay hale geldi.

Ozel bir limited sirket isletiyorsaniz, teoride isletmenizin bor¢larindan sahsen sorumlu degilsiniz.
Bununla birlikte, bankalar genellikle bir yonetici ve ana hissedar olarak, koruma ve bir tiir sigorta
icin 6zel bir birey olarak kredi i¢in birlikte imzalamanizi ister.

e Sinirlt Sorumluluk Ortakligi ( LLP)

Limited Liability Partnership (LLP), Hollanda'da taninan, Ingiltere'den yasal bir formdur. LLP, bir
VoF ve Maatschap ile karsilastirilabilir: en az iki (tiizel) Kisi arasindaki ortaklik. Bir LLP ile,
baslangi¢c 6denegi, serbest meslek sahibi kisinin 6denegi ve KOBI kar muafiyeti hakkiniz vardir.
Buna ek olarak, LLP sinirli sorumluluk saglar

e Sinirl ortaklik ( CV)

Sinirh bir ortaklik olan Commanditaire vennootschap (CV), baslamak i¢in yeterli paraniz yoksa
ilginctir. Bir CV'nin ydneten ve sessiz ortaklar1 vardir. Yonetici ortak, sirketin giinliik yonetimine
sahiptir. Sessiz ortaklar sadece borg verenlerdir.

e Ortaklik (Maatschap)

Bir Maatschap'ta (ortaklik), 2 veya daha fazla kisi meslegini ortak bir isim altinda yiiriitiir. Her
katilimci emek, para veya mal gibi bir seye katkida bulunur. Fayda dagitilir.

e Temel (Stichting)

Dogay1 koruma, diger insanlara yardim etme veya kiiltiiriin yayilmasi gibi belirli bir sosyal, sosyal
veya idealist hedefe mi ulasmak istiyorsunuz? Bunun i¢in yeterli paraniz var mi? O zaman vakfi
yasal bir form olarak tercih edebilirsiniz. Tek basina veya baskalariyla birlikte bir vakif
kurabilirsiniz. Vakif, ideal hedefe ulasmak icin herhangi bir kar1 kullanir.

e Dernek (Vereniging)

Bir arzunuz veya hedefiniz var m1 ve bunu basarmak i¢in bir spor kuliibii veya ilgi grubu gibi
baskalariyla birlikte ¢alismak mi istiyorsunuz? Daha sonra dernegi yasal form olarak
secebilirsiniz.

 Kooperatif birligi (cooperatieve vereniging)

Bir kooperatif ve karsilikli garanti toplumu (tam olarak: kooperatif birligi), isbirligine odaklanan
ve lyeleri ile ve liyeleri icin anlagmalar yapan dzel bir birliktir.
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5.3.2. Adim 2: Sirketinizi Ticaret Odasina Resmi Olarak Kaydedin

Ticaret Odasi'na (Kamer van Koophandel - KvK) bir ziyaret, (neredeyse) kendi sirketini kuran
herkes icin zorunludur. Is yapabilmek icin firmanizin Ticaret Odasi Ticaret Siciline (KvK) kayith
olmasi gerekmektedir. Mantiksal olarak, sonraki adim, sirketiniz i¢in uygun bir "Ticari Isim"
se¢cmek olacaktir. Daha fazla ilerleyebilmek icin, ismin orijinal olmasi ve baska herhangi bir biiytik
veya kiiciik marka / sirketin intihal olmamasi gerekir. Daha 6nce de belirtildigi gibi, adiniz1 Ticari
Ticaret Siciline kaydettirmeniz gerekir. Bu, basladiktan sonra en geg bir hafta iginde yapilmalidir.
Cevrimici bir randevu alin ve ardindan bir Ticaret Odasi ofisine gidin. Kaydoldugunuzda bunun
maliyeti 50 € 'dur. Bunlar kardan diisebileceginiz maliyetlerdir. Hemen bir Ticaret Odasi
numarasli alacaksiniz.

5.3.3. Asama 3: Mali diizenleme ve Muhasebe

Isletmenizi Hollanda Ticaret Odasi Ticaret Siciline kaydettirdiyseniz, vergi makamlarina ayrica
kaydolmaniza gerek yoktur. Bu otomatik olarak gerceklesir.

KDV kimlik numarasi ve satis vergisi numarasi

Vergi ve Giimriik idaresi gibi daha fazla tiizel kisilik ortaya ¢ikiyor. Isletme yapiniz tek mal sahibi
veya ortaklik ise, size bir KDV numarasi verilecektir, bu nedenle Hollanda Vergi ve Glimriik
Idaresi'ne ayrica kaydolmamz gerekmez. Ozel Limited Sirketler, sizin adiniza Hollanda Vergi ve
Giimriik Idaresi'ndeki tescil ile ilgilenecek olan bir medeni hukuk noteri araciliiyla kayit
yaptirmalidir.

BTW / Katma Deger Vergisi (KDV)

KDV (BTW), tiim nihai tiiketiciler tarafindan 6denebilir, bazen yasal formlar ve / veya yeni
baslayanlar i¢in muafiyet secenegi vardir).

Bilinmesi gereken iyi gercekler: KDV'den sorumlu oldugunuzun tespit edilmesi halinde, Vergi
Daireleri size bir hafta sonra posta yoluyla bir KDV kimlik numarasi ve satis vergisi numarasi
gonderecektir.

¢ KDV kimlik numarasini faturalariniza, tekliflerinize ve web sitenize koyarsiniz
» Vergi dairelerine ciro vergisi beyannamesi gondermek icin ciro vergisi numarasini kullanirsiniz.

2020'den once tek bir rakam vardi: KDV numarasi. Ancak bu, BSN'nizle baglantiliydi ve bu da onu
gizlilige duyarl hale getirdi. Nihayetinde, vergi makamlari miisteriler i¢in tek bir giivenli numara
icin calisir ve vergi 6der.

Girisimci misiniz ve bagimsiz olarak bir sirket veya meslek isletiyor musunuz? Ardindan ciro
tizerinden KDV (ciro vergisi) 6¢dersiniz. KDV 6demek icin yasal bicim (6rn. BV veya NV) 6nemli
degildir. Vergi ve Glimriik idaresi bunu bir isletme olarak kabul ederse, bir vakif veya dernek de
KDV &der.

KDV kosullari gelir vergisinden farklidir Ne kadar KDV almalisiniz?


https://ondernemersplein.kvk.nl/inschrijven-bij-kvk/
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- Standart KDV oran1% 21'dir. Bazen farkli bir iicret alirsin

- Baz hizmetler icin% 9 KDV alirsiniz. Ornegin, bisiklet tamir ediyorsaniz veya kuafér
iseniz

- Belirli iriinler i¢cin% 9 KDV alirsimiz. Ornegin yemek, kitap ve ilag icin

- % 0 KDV dahil hizmetler, 6rnegin uluslararasi yolcu tasimaciligidur.

- Ornegin% 0 KDV'ye sahip tiriinler, hemen acik artirmaya getirdiginiz yakalanmalardir.

- Baz subelerde ve bazi aktivitelerde KDV talep etmeniz gerekmez. Ornegin egitimde veya
geziler ve turlar sagliyorsaniz. Daha sonra KDV'den muafiyetiniz olur.

Ne kadar iicret alacaginiz belli degil mi? Vergi ve Giimriik [daresi (belastingdienst), bununla ilgili
herhangi bir sorunuz varsa, bazi iiriin ve hizmetler icin KDV oranini ayr1 olarak inceler.

Kurumlar vergisi (vergilendirilebilir kar) (VPB)

Ornegin, bir BV veya NV'ye sahip misiniz? Bu durumda, sirketiniz i¢in bir kurumlar vergisi
beyannamesi (vpb) vermelisiniz. Kurumlar vergisi, vergilendirilebilir kar iizerinden alinan bir
vergidir. Bir vakif veya dernek de bazen bir kurumlar vergisi beyannamesi vermek zorundadir.
Kar miktarina bagh olarak bir muafiyet uygulanir.

Vergiye tabi kdrin 6denmesi

Sirketiniz, bir mali yilda vergilendirilebilir kar tizerinden kurumlar vergisi (VPB) 6der. Sirketiniz
zararlan telafi edebiliyorsa, kar yine de azaltilabilir. Bir mali yil genellikle bir takvim yiliyla
aynidir. Ancak, kirilmis bir mali yila (6rnegin Mayis'tan Nisan'a kadar) kurumlar vergisi
kapsaminda da izin verilir. Kurumlar vergisi beyannamesi mali yili, sirket esas s6zlesmesinde
belirtilen mali y1l ile ayn1 olmalidir.

Temettti vergisi

Sirketin istiraklere veya hissedarlara yaptig1 temettii 6demeleri). NV veya BV'niz kar ederse,
sirket bu karin bir kismini hissedarlara dagitabilir. Bu genellikle temettii seklini alir. Temettu
dagitan sirketin daha sonra vergi makamlarina temettii vergisi 6demesi gerekir. Bazi durumlarda,
temetti vergisinin (kismi) muafiyetine veya iadesine hak kazanabilirsiniz.

5.3.4. 4. Adim: Bir is plani yazin

Yeni baslayanlar bazen bir is plan1 yazmaktan korkarlar. Ancak bu konuda ciddiyseniz, size birgok
fayda saglayabilir:

e Is firsatlarimizin haritasin ¢ikarirsiniz

¢ Risklerinizin iyi bir resmini elde edersiniz

 Potansiyel miisterilerinizin kim oldugunu biliyorsunuz

« [lgili pazar gelismelerinden haberdarsiniz

« Potansiyel yatirimcilar iizerinde daha fazla izlenim birakirsiniz

e Ayrica Boliim 4 ve 6'va bakin



https://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/nl/home/home
http://www.yme-platform.net/assets/files/4.1%20TR%20The%20Business%20Model.pdf
http://www.yme-platform.net/assets/files/6%20TR%20Tips%20and%20Tricks%20part%201.pdf
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Bir is kurarken amaciniz her zaman biiylimek ve genislemektir. Bliylime ve genisleme, amaciniza
daha fazla insani1 dahil etmek, yani insanlar1 ise almak anlamina gelir. Personel ise almayi
diigliniiyorsaniz, énce Hollanda Vergi ve Giimriik Idaresine bir isveren olarak kaydolmaniz
gerekecektir.

5.3.5. Adim 5: isletme Hesab1 A¢ma

Bir isletme hesab1 agmak genellikle bir sonraki mantikh adimdir. isletme bankaciligy, gelir ve
giderlerinizi gozden gecirmenin iyi bir yoludur. Bu ayni zamanda isletmenizin ve 0zel
yonetiminizin umutsuzca karismasini da onler.

Hollanda'da birka¢ bankanin geng girisimciler i¢cin girisimcilik planlar1 vardir:

Qredits, Hollanda'da mikro kredi olarak saglanacak ylz milyon avronun iizerinde. Mikrokredi
Hollanda Vakfi'nin ticari ad1 olan Qredits, bankalarin a¢tig1 bosluga atliyor. Bu yilin basindan beri,
vakif, dezavantajli gruplardan kiigiik girisimcilere dahil edildi. Bankalardan borg¢ almak, kiiciik
girisimciler icin her zaman bir zorluk olmustur, ancak finansal kriz, bircok (yeni baslayan)
girisimci icin bunu imkansiz bir goérev haline getirmistir. Microkrediet Nederland Foundation'in,
Hollanda'daki kiu¢iik girisimcilerin Almelo'dan Qredits adi altinda kredi almalarina yardima
olmasinin nedeni budur.

Devlet Tegvikleri

2020'den itibaren, Sosyal Isler ve Istihdam Bakani, KOBi'lerde 6grenmeyi ve gelismeyi tesvik
etmeyi amaglayan girisimler icin 48 milyon Euro ayiracak. Buna ek olarak, tarim, yiyecek-icecek
ve eglence sektorlerindeki biiyiik sirketlerde ayni amag icin 1,2 milyon € saglanacaktir.

Web sitesini yakindan takip edin. SLIM siibvansiyon planina iliskin herhangi bir giincelleme bu
web sitesinde belirtilmistir.

5.3.6. 6. Adim: Cevre Koruma Yasalari ve Kurallar ve izinlerin Uygulanmasi

Cogu durumda, bir is kurmak icin bir dereceye veya profesyonel bir yeterlilige ihtiyaciniz
olmayacaktir, ancak bazi1 durumlarda, belirli meslekler derece veya mesleki nitelikler gerektirir.

Bir girisimci olarak bazen izin bagvurusunu dikkate almaniz gerekir. Bir is kurmak istiyorsaniz,
izinler 6nemlidir ve bazi durumlarda zorunludur. Ticaret Odasi'nda (Kamer van Koophandel)
firmaniz icin ihtiyaciniz olan izinleri detayh olarak bulabilirsiniz. Ayrica firmanizin bulundugu
belediyenin de belirli gereksinimleri olacaktir. Her belediye icin bu 6zel gereksinimler i¢in farkl
kurallar gecerlidir.

Isletme acisindan fiziksel bir konum olusturmak biiyiik bir rol oynar. isletmenizde ilerleyebilmek
icin bir imar plam diisiiniilmelidir. Isletmenizi belirli bir yerde kurmay: planlhyorsaniz, bu yer
secimi belediye imar planina uygun olmalidir. Durum bdyle degilse, yine de planlarinizi


https://qredits.nl/over-qredits/nieuws/een-lening-voor-elke-kleine-ondernemer.html
https://www.uitvoeringvanbeleidszw.nl/subsidies-en-regelingen/slim
https://www.kvk.nl/download/SchemaRechtsvormen_tcm109-389297.pdf
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gerceklestirmek icin “Fiziksel Yonler icin Hepsi Bir Arada Izin” basvurusunda bulunabilirsiniz. Bir
belediye bolgesinde tercih edilen bir yer degerlendirildikten sonra, bir is kurmadan 6nce bir
sonraki adim, ¢evre iizerinde olumsuz etkisi olabilecek cevresel diizenlemeleri dikkate almaktir
(6rnegin, atik, yaban hayati / halki tehlikeye atma, vb.). Durumun bdyle olabilecegini
diisiinityorsaniz, 6énceden “Fiziksel Yénler icin Hepsi Bir Arada Izin” sahibi olmadiginiz siirece
yerel belediyenize bir ¢cevre yonetimi bildirimi sunmalisiniz.

Hem Ticaret Odasinda hem de belediyelerde izin labirentinde baslamaniza yardimci olabilecek
uzmanlar var. Asagida, kesinlikle ihtiyaciniz olan izinler hakkinda bazi genel bilgiler bulacaksiniz.

Varis plani

Hollanda'da hiikiimet imar planlari, sirketinizi nerede kurup kuramayacaginizi belirler. Bu imar
planlar1 ayrica isletmenizin milkiiniiz ve arsa i¢in kullanimlarin ne oldugunu ve sirketinizin
cevresinde nelerin degisebilecegini de belirtir. Bu nedenle, imar planinda ne oldugunu bilmek,
slrprizlerle karsilasmamak icin dnemlidir. Ayrica, bir belediyenin mevcut bir imar planini
degistirebilecegini de hesaba katmalisiniz. Bunun icin prosediiri bilmek oénemlidir, c¢iinkii
sirketinizin gelecegi buna bagl olabilir.

Yeni bagslayanlar icin ¢evresel diizenlemeler ve izinler

Buna ek olarak, girisimciler genellikle giiriiltii, enerji ve atik alanindaki ¢evresel diizenlemelerle
ugrasmak zorundadir. Sizin icin gecerli olan kurallar bolge, alan ve sirket tiirtine gore farkh
olabilir. Bunu kolaylastirmak icin ¢evre izni 2010 yilinda tanitildi. Cevre izni, asagida tartisilan
Cevre izni, Ingaat Izni ve Kullanim Izni dahil olmak iizere yaklasik 25 diger izni icermektedir.

Cevre izni

Hollanda'da bir sirket kurmak istiyorsaniz, Cevre Yonetim Yasasi ile ilgilenmeniz gerekecektir.
Bu yasa hemen hemen tiim sirketler icin gecerlidir ve ¢evre kirliligini yasal standartlar dahilinde
tutmayr amaclamaktadir. Rahatsizlik, tehlike, bas belas1 veya hasara neden olabilirseniz,
muhtemelen bir izne ihtiyacimiz vardir. Bazi girisimciler muafiyet hakkina sahiptir. Ulusal
hiikiimet daha fazla bilgiye sahiptir.

Insaat ruhsat

Is yerinizi (yeniden) inga etmek istiyorsaniz, cevre izni ile miimkiin olan cesitli izinler icin de
bagvurmalisiniz. Daha sonra Konut Yasasl, Ingaat Kararnamesi ve belediye bina yonetmelikleriyle
ilgilenmeniz gerekecektir. Daha fazla bilgi icin, insa edeceginiz belediyeyi (yeniden) insa
edebilirsiniz.


https://www.government.nl/topics/environment/roles-and-responsilities-of-central-government/environmental-management-act
https://www.government.nl/topics/environment/roles-and-responsilities-of-central-government/environmental-management-act
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Kullanim lisansi
Yangina dayanikli kullanim izin sistemi iki prosediire sahiptir. Yani;

- yangina dayanikl kullanim icin bir lisansin verildigi bir prosediir. Genellikle "kullanim izni"
adiyla bilinir, bu, konaklama saglandiginda, 12 yasin altindaki ¢gocuklarin bulundugu durumlarda
gereklidir.

- ikinci prosediir, "yangina dayanikli kullanim raporu” talep edilen bir uygulamadir. Bu sadece
ayni anda 50'den fazla kisi bir diikkan veya ofis binasina kabul edildiginde zorunludur. Kullanim
izni ve yangina dayanikli kullanim raporu hem yazili olarak (form ve cizimler) talep edilmeli hem
de kisa bir prosediirle tamamlanmalidir.

Diger cevre izinleri
Diger c¢evre izinleri sunlardir:

- yikim izni

- atikemri

- konutizni

anit izinleri

Cevre iznine ihtiyaciniz oldugunu diisiiniiyor musunuz? Ardindan oénce izin kontroliinli yapin.

Cevre sayaci lizerinden ¢evrimici olarak ¢evre izni bagvurusunda bulunabilirsiniz.

Yerel vergiler: izinler

Her belediye meclisi, kamusal alanlarin (6rnegin teraslar, reklamlar i¢cin) kullanimini diizenleyen
bir Genel Yerel Yonetmelik (APV) hazirlar. APV'de genellikle, bunun igin bir lisans aldiysaniz,
gecerli yasaklarin sizin icin gecerli olmadig1 bir lisanslama sistemi vardir. Bu izinleri almanin
maliyetleri vardir.

Evden ¢alismak

Kiiclik bir baslangic yapmay:1 planhyorsaniz veya fazla alana ihtiyag duymuyorsaniz, bazen
isletmeniz i¢in yeni bir yer secmek ideal olmayabilir. Esasen, kendi evinizden bir is kurabilirsiniz
ve evinizden bir is yiirlitmeyi planliyorsaniz, normalde bu plani yerel belediyenize bildirmek
zorundasiniz. Ayrica ¢esitli vergi ve ipotek sorunlarini da aklinizda bulundurmalisiniz.

5.3.7. 7. Adim: Gizlilik / Kisisel Verilerin Korunmas (Bir isletme web sitesi yapmak)

Ginimiizde bir sirket, daha sonra taninmis sosyal medyada tanitabileceginiz bir isletme web
sitesi olmadan yapamaz.

Hollanda, genel Internet, sosyal ag sitesi ve akilli telefon kullanicilarinin yiiksek bir yiizdesine
sahiptir. Hollanda Anayasasi, kisisel verilerin gizliliginin korunmasmna iliskin bir hiikiim
icermektedir. Kisisel Verileri Koruma Yasasi, kisisel verilerin korunmasini genis 6l¢tide yonetir;
Cevrimici mahremiyet, 6zellikle bazi yorumcular tarafindan AB'ninkilerden daha kati oldugu
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diistiniilen gizlilik hiikiimlerini icerecek sekilde yakin zamanda degistirilen Telekomiinikasyon
Yasasi ile ele alinmaktadir. Hollanda, Kisisel Veriler Direktifi, Veri Saklama Direktifi ve Gizlilik ve
Elektronik iletisim Direktifi gibi mahremiyetle ilgili énemli Avrupa Birligi direktiflerini ulusal
yasasina dahil etmistir.

Hollanda'da herhangi bir kisisel verinin islenmesi, veri sahibinin a¢ik rizasini gerektirir; Bununla
birlikte, bir kisinin diniyle ilgili olanlar gibi belirli kisisel veri tiirleri islenmeyebilir. internet
servis saglayicilarinin, kullanicilarin ve abonelerin gizliligini koruma yiikiimliliigii vardir.
Hollanda Veri Koruma Kurumu, Kisisel verilerin korunmasinda yer alan 6nemli bir kurumdur,
ancak diger iki kurum, telekomiinikasyon hizmet saglayicilarinin ve telekom pazarinin
denetlenmesinde rol oynamaktadir. Hollanda'nin ¢evrimici mahremiyet yasal ¢ergevesindeki
olasi degisiklikler arasinda, dijital haklarin korunmasina iliskin bir anayasa degisikliginin kabul
edilmesi de yer aliyor.

Yasal cergeve
Hollanda Krallig1 Anayasasi, asagida belirtilen 10. maddede mahremiyetin korunmasini saglar:

Herkesin, Parlamento Yasasi tarafindan veya buna uygun olarak konulan kisitlamalara halel
getirmeksizin 6zel hayatina saygi gosterilmesi hakki vardir. Kisisel verilerin kaydedilmesi ve
yayllmasiyla ilgili olarak, gizliligi korumaya yonelik kurallar Parlamento Yasasi ile belirlenir.
Kisilerin kendileri ile ilgili kaydedilen verilerden ve bunlarin kullanimindan haberdar edilme
haklar1 ve bu tir verilerin diizeltilmesi ile ilgili kurallar Parlamento Kanununda belirlenir.
Anayasa ayni zamanda kisinin [8] ve evin [9] dokunulmazligini 6ngériir ve Parlamento tarafindan
aksi belirtilmedikge, yazisma, telefon ve telgrafin mahremiyetinin ihlaline kars1 koruma saglar.

Kisisel Veri Isleme s6z konusu oldugunda, depolama ve isleme Genel Veri Koruma Yénetmeligi
(GDPR) ile duizenlenir. GDPR, kisisel verilerin (otomatik) islenmesi icin bir dizi kural igerir. Bu AB
yonetmeligi, bir girisimci olarak sizi miisterilerin, personelin veya digerlerinin kisisel verileriyle
ugrasirken daha dikkatli ve sorumlu davranmaya zorlar. Bu, web sitenizin GDPR'ye uygun web
sitesi olmasi gerektigi anlamina gelir. Bu yasa, insanlara daha giiclii gizlilik haklari ve kuruluslara
daha fazla sorumluluk verir. Ornegin, kuruluslar hangi kisisel verileri topladiklarin1 ve bunlari
nasil kullandiklarini ve giivenligini sagladiklarin1 géstermekle yiikiimliidiir. Insanlar

Bir kurulusun kendileriyle ilgili kisisel verileri islemesini artik istemiyorlarsa verileri silme
hakkina sahiptir.

GDPR kilavuzu | Genel Veri Koruma Yénetmeligi (AVG)
Talimatlar

Yonetici ve girisimcilerin tiim degisikliklere zamaninda hazirlanmalarina yardimci olmak igin
Adalet ve Glivenlik Bakanlig1 (JenV), yeni kanunun ve gerekli énlemlerin nasil uygulanmasi ve
izlenmesi gerektigini tam olarak anlatan 98 sayfalik bir kilavuz yayinladi. 'El Kitab1 Genel Veri
Koruma Yonetmeligi ve Uygulama Yasasi Genel Veri Koruma Yonetmeligi' baslikli belge, JenV
Bakanlig1 himayesinde Diisiince Danismanlig1 tarafindan derlendi. Ayrica kilavuzun hazirlanmasi
sirasinda harici bir sondaj panosu grubuna da danisildi.
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Kapsaml kullanic1 kilavuzu, AVG ile ugrasmak zorunda kalacak olanlar i¢in 6nemli olan cesitli
noktalarda adim adim ilerlemektedir. Bu ayn1 zamanda belgenin ele aldig1 ilk noktadir: AVG
gercekte kimler icin gecerlidir? Genel olarak kanunun AB vatandaslarinin Kkisisel verilerinin
saklanmasi ve islenmesi ile ilgilenen herkes icin gecerli oldugu soéylenebilir. Bu, sirketleri ve
kurumlar1 oldugu kadar serbest meslek sahipleri gibi kisileri de ilgilendirebilir. Ancak baz
istisnalar vardir. Ornegin, isleme yalnizca ticari faaliyetlerle ilgili olmayan tamamen kisisel veya
ev faaliyetlerine yonelikse, yasa gecerli degildir. Ayrica ceza gerektiren suglarin tespitinde kisisel
verilerin polis tarafindan islenmesi yonetmelikten muaftir. Bunun icin ayr1 Polis Verileri Yasasi
gecerlidir.

Yeni mevzuata gecis, simdi bile sirketler ve kurumlar iizerinde biiytik bir etkiye sahip. Kurulusun
daha kati1 kurallara uyacak sekilde zamaninda iyi organize olmasini saglamak icin, genellikle
slirecler, sistemler, calisma yontemleri, kiiltiir, personel ve politikayla ilgili biiyiik ayarlamalar
yapmak gereKir.

Islerini geregi gibi yapmayan sirketler yiiksek risk tasir: uyumsuzluk durumlarinda, biiyiik para
cezalar1 dagitilabilir, bu da 20 milyon € 'ya kadar c¢ikabilir, hatta bu durumda bir sirketin diinya
capindaki yillik cirosunun% 4'tine kadar ytikselebilir. 20 milyon € 'dan fazla.

Veri Koruma Goérevlisi

AVG ile ilgilenen bir¢cok sirket ve kurum i¢in énemli bir yeni gorev, gérevi kurallara uyumu
izlemek olan bir Veri Koruma Gorevlisinin (DPO) atanmasidir. Bu sekilde DPO, bir organizasyon
icindeki c¢esitli unsurlarin mevcut siber tehditlere karsi iyi silahlanmis oldugunu da
unutmamalidir. Bu, 6rnegin, calisanlarin verileri dikkatli bir sekilde islemesini ve siber suclular
(dijital) kapinin disinda tutmasini saglamayi icerir. Gizlilik yasasi diizenlemelerine iliskin kilavuz.

5.3.8. 8. Adim: Sigorta

Bir kaza - ister fiziksel ister psikolojik bir sorun olsun - kii¢iik bir késededir. Bir ¢alisan olarak
isvereninizin destegine hala giivenebileceginiz bir yerde, bir girisimci olarak hastalik ve kazalarin
(mali) sonuglarindan siz sorumlusunuz.

Hollanda'daki serbest calisanlar / serbest meslek sahipleri i¢in, ¢alisanlarin aksine, su anda
hastalik, sakatlik veya issizlik sigortasi yaptirmak zorunlu degildir. Bu nedenle, 6rnegin
hastalandiklarinda veya is goremez hale geldiklerinde herhangi bir yardim almak istiyorlarsa, bu
tiir sosyal sigortalar icin kendileri diizenlemeler yapmalidirlar. Bununla birlikte, annelik izni ve
cocuk bakimi icin mevcut yardim planlari vardir. Bununla birlikte, ulusal sigorta planlari (sosyal
glivenlik), serbest ¢calisanlar / serbest meslek sahipleri icin de gegerlidir.

Géntillii sigorta

Hollanda'da kendi isini kuran eski calisanlar veya sosyal yardim alanlar, Hollanda Calisan
Sigortasi Kurumu (UWV, Hollandaca) ile birkag sigorta yaptirabilir. Bunu yapabilmek i¢in, dnceki
is veya yardim yoluyla zorunlu ¢alisan sigortasi programi iptal edildikten sonra 13 hafta icinde
kayit yaptirmalar gerekir.


https://business.gov.nl/
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Her serbest meslek sahibi / serbest meslek sahibi, bir sigorta sirketi ile bir dizi ticari riske karsi
gonilli sigorta yaptirabilir. Gelecekte mesleki engellilige karsi sigorta yaptirmak zorunlu hale
gelebilir. Engellilik, yaslilik hiikiimleri ve sorumlulukla ilgili sigorta planlar1 hakkinda serbest
meslek sigortalar1 web sitesinde ( Verzekeren voor Zelfstandigen ) bilgi bulabilirsiniz.

1 yi1ldan uzun siiredir bagimsiz olarak ¢alisan kisiler i¢in, bir grup diger serbest meslek sahibi
profesyonel ile bir 'ekmek fonu' (Hollandaca Broodfonds) kurmak da miimkiindiir. Bu,
katilimcilarin (20-50 Kkisi), hastalik durumunda birbirlerine destek olabilmek icin bir fona 6deme
yaptiklari goniillii bir programdir.

Ulusal sigorta programlari

Ulusal sigorta programlari, Hollanda'da c¢alisan veya yasayan herkes icin zorunludur.
Hollanda'daki serbest calisanlar / serbest meslek sahipleri, gelir vergileri araciligiyla ulusal
sigorta katki paylarini dderler. Ek olarak, yasal sorumluluk veya karsilayamayacaginiz baska
herhangi bir risk durumunda isletmenizin varliklarini saglamanin birka¢ yolu vardir.

5.3.9. 9. Adim: Insan kaynaklar1 yonetimi

Genel

Hollanda'da ¢alisanlarin vergilendirilmesi, kisisel gelir vergisi ve sosyal sigorta katki paylarindan
olusur. Isverenin, calisanin maagsi lizerinden dédenmesi gereken vergiler (licret baltasi) ve
calisanin maasi iizerinden vadesi gelen sosyal giivenlik katk:r paylar icin stopaj yukimliligi
vardir.

Hollanda sosyal giivenlik primleri, ulusal sosyal sigorta primlerinden ve ¢alisanlarin sosyal
sigorta primlerinden olusur. Ulusal sosyal sigorta primleri, gelirin niteligine bakilmaksizin,
temelde her Hollandali bireysel vergi miikellefi tarafindan o6denir. Ulusal sosyal sigorta
primlerinin vergisi, gelir vergisi ve licret vergisi vergisine entegre edilmistir.

Calisanlarin sosyal sigorta primleri, nitelikli istihdam geliri nedeniyle yalnizca isveren ve isg¢i
tarafindan 6denir. Isci sigortasi katki paylar vergisi, gelir vergisinden ayridir. Gegici olarak
Hollanda'ya atanan c¢alisanlar icin Hollanda sosyal sigorta sisteminden muafiyet, gecerli
anlagmalar ve / veya AB diizenlemeleri geregince gecerli olabilir.

Kigisel gelir vergisi
Mukim bireyler, diinya ¢apindaki gelirleri iizerinden bireysel gelir vergisine tabidir.

Hollanda disinda kazanilan gelir, gecerli vergi anlasmalari veya cifte vergilendirmeden kaginma
icin Hollanda tek tarafli kurallar1 uyarinca muafiyete hak kazanabilir.

Yerlesik olmayanlar, istihdamdan elde edilen gelir de dahil olmak iizere, yalnizca belirli Hollanda
kaynakli gelir tiirlerinde bireysel gelir vergisine tabidir.
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Hollanda'da bulunan gayrimenkul

Faizin hisselerin% 5'ine esit veya daha fazla olmasi1 kosuluyla, bir Hollanda sirketindeki
hissedarliklardan elde edilen gelir. Sporcular veya sanatcilar gibi belirli vergi miikellefi
kategorileri icin 6zel kurallar gecerlidir.

Yasamsal ilgi merkezi, Hollanda'da ikamet eden bir kisi olarak nitelendirilmek icin belirleyici
olacaktir, 6rnegin vergi miikellefinin ve ailesinin Hollanda'daki fiziksel varligi.

Hollanda kaynakli gelir elde eden yerlesik olmayan bir vergi miikellefi, herhangi bir nedenle
yararliysa, yerlesik vergi miikellefi statiisiinii tercih edebilir. Genellikle bu, kisisel 6deneklere hak
kazanmak ve mukim olmayan vergi miikellefleri icin genellikle izin verilmeyen belirli
harcamalarin diisiilmesi icin yapilir.

Cogu vergi anlasmasina gore, yabanci bir isveren tarafindan Hollanda'ya atanan bir yabanci
calisan, calisanin Hollanda'daki c¢alisma giinlerinin bir vergi yilinda 183 giinii asmamasi
durumunda, Hollanda gelir vergisinden / {icret vergisinden muaftir. Yabanci ¢alisanin Hollandali
bir isvereni varsa bu kural genellikle gecerli degildir. Yurtdisinda yerlesik istthdam biirolar1 igin
6zel kurallar gecerli olabilir.

2001 yilindan itibaren, Hollanda bireysel gelir vergilendirmesi li¢ tiir gelire (gelir kutular)
dayanmaktadir. Her kutunun kendi vergi orani vardir:

Kutu 1: isten ve evden vergilendirilebilir gelir (artan oran, bireyler icin Hollanda vergi oranlari -
2017 boliimiine bakin)

Kutu 2: Onemli hissedarlardan vergilendirilebilir gelir (% 25'lik sabit oran)

Kutu 3: tasarruf ve portfdy yatirimlarindan vergilendirilebilir gelir (% 4'liik hayali gelir
tizerinden% 30'luk sabit oran)

Her gelir bi¢imi yalnizca bir kutuda vergilendirilir (tiim istihdam "maaslar1” - 6érnegin, maas,
ikramiye, sirket arabasi ve ayni yardimlar - Kutu 1'deki gelir vergisine tabidir). Asla cifte
vergilendirme olamaz. Bir kutudaki gelir negatifse, bu ¢ogu durumda baska bir kutuda pozitif
gelire karsi dengelenemez. Bununla birlikte, ilke olarak, gecmis veya gelecek yillarda aymni
kutudaki negatif tutari pozitif gelirden mahsup etmek miimkiindiir.

Kisisel gelir vergisi yili takvim yilidir.
Ucret vergisi ve ulusal sosyal sigorta primleri

Ucret vergisi veya maas stopaj vergisi ('Loonbelasting"), bireysel gelir vergisi i¢in bir avans
odemesidir. Ucret vergisi ve ulusal sosyal sigorta primleri ('volksverzekeringen'), istihdamdan
elde edilen gelir tizerinden miistereken alinir.

Hollanda'da yerlesik olmayan isverenler de dahil olmak {lizere tiim Hollandali isverenler, maas
o0demelerinden tUcret vergisi ve ulusal sosyal sigorta katki paylarini kesmekle yilikiimlidiir ve bu
baglamda, Hollanda vergi makamlari i¢in bir stopaj acentesi olarak hareket eder.
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Oranlar kademelidir ve gelir dilimine baghdir. Fiyatlar icin liitfen Bireyler icin vergi oranlar -
2018 sayfasina bakimz. Ucret vergisi oranlan temelde bireysel gelir vergisi oranlarina esittir,
ancak gelir vergisinin ¢cok daha fazla vergilendirilebilir esas1 yoluyla nihai efektif oranlar
sapabilir. Ancak bircok kisi icin ticret vergisi nihai bir vergidir.

Istihdamdan elde edilen gelir diizeyine ve diger kriterlere bagh olarak, bireyler yasal olarak gelir
vergisi beyannamesi verme yiikiimliltigiine sahip olabilir. Vergi beyannamesinin sunulmasinj,
halihazirda 6denmis olan iicret vergisinin nihai gelir vergisi yiikiimliiliiglinden mahsup edildigi
bir vergi tahakkukunun diizenlenmesi izler.

Calisan sosyal sigorta primleri

En diisiik iki gelir vergisi oraninin bir parcasini olusturan ulusal sosyal sigorta primlerine ek
olarak, istihdam geliri iizerindeki sosyal gilivenlik primleri (‘werknemersverzekeringen')
calisanlar tarafindan 6denir. Katkilar briit maaslar tizerinden hesaplanir (maksimum tutarda),
daha az emekli maas1 primi kesilir ve vergi amach gelirle bazi teknik farkliliklar icin diizeltilir.

Calisanlar ayrica bir sosyal sigorta primi (saglik sigortasi dahil) ve bir issizlik sigortasi primi de
oderler.

Oranlar, is kollariniza baghdir. Daha fazla bilgi icin liitfen bizimle iletisime geginiz.

Gelir vergisi oranlari

Hollanda kisisel gelir vergisi ve ulusal sosyal sigorta primleri oranlarina genel bir bakis i¢in
bireyler icin Hollanda vergi oranlari sayfasina bakiyoruz.

5.3.10 10. Adim: Patentler ve Markalar

Hollanda Patent Ofisi (Octrooicentrum Nederland), Hollanda patentlerini veren, Hollanda'da
ulusal ve uluslararasi patent diizenlemelerini uygulayan ve bir bilgi ve ilham kaynag olarak
patentleri destekleyen resmi Hollanda hiikiimet orgamidir. Hollanda Patent Ofisi, Hollanda
Girisim Ajansi'nin (RVO) bir bélimidiir.

Hollanda Patent Ofisi, isletme sahiplerine (KOBi'ler, yeni baglayanlar), hizmet sektoriine, bilim
adamlarina, arastirmacilara, 6gretmenlere ve 6grencilere destek ve rehberlik saglar. Patentle
ilgili sorularimiz veya fikri miilkiyetinizi (IP) korumanin diger yollar1 hakkinda Hollanda Patent
Ofisine licretsiz olarak danisabilirsiniz.

Kaynaklar: www.ikgastarten.nl en kvk: https://ondernemersplein.kvk.nl/
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